»Az Innovicids és Technoldgiai Minisztérium 2018-ban megfogalmazta dltaldnos
gazdasdgfejlesztési stratégidjdt a 2018—2030-as idSszakra.

A vizié, hogy Magyarorszdg 2030-ra Eurépa elsé 5 olyan orszdga kozé tartozzon, ahol
a legjobb élni, lakni és dolgozni.

Ehhez elsdsorban 3 dolog sziikséges: er8s magyar villalkozdsok, stabil munkahelyek és
novekvd bérek.

A 3 eszkoz pedig, ami el8segiti ezt:

1) kreativ magyarok és innovativ, versenyképes véllalkozdsok,
2) gyors és biztonsdgos kdzlekedés,
3) okos és tiszta energia.

A gazdasdg szerkezetét nézve a f6 célok:

1. A magas hozzdadott értéket biztosité high-tech technoldgidt haszndlé és fejlesztd kiilfoldi
véllalatok és tevékenységek bevonzdsa az orszdgba (f8ként K+F tevékenységek), amelyek
magas bért biztositanak a magyar munkavillalok szimadra.

2. A magyar kis- és kozépvillalatok technolédgiai alapt termelékenységének novelése, sajdt
termékfejlesztésiik eldsegitése.

E célok elérését kell segitenie, tdmogatnia a szakképzésnek és felnSttképzésnek is.
Ehhez egyrészt kreativ és rugalmas, versenyképes szaktuddssal bird fiatalokat neveld,
vonzé szakképzési rendszer kialakitdsdra van sziikség, mdsrészt keresletvezérelt, kimenet-
szabdlyozott felndttképzési rendszer kialakitdsdra, a Digitdlis Munkaerd Programra alapozva.
Az intézkedéseknek ezt kell tdmogatnia.”

Szakképzés 4.0 — A szakképzés és felndttképzés megiijitdsinak kozéptavii szakmapolitikai
stratégidja, a szakképzési rendszer vdlasza a negyedik ipari forradalom kibivdsaira. Innovdcids és
Technoldgiai Misztérium, 2019.
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